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รายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2566 
บริษัท พรีเมียร์ โพรดักส์ จ ากัด (มหาชน) 

วันพฤหัสบดีที่ 27 เมษายน 2566 เวลา 10.00 น. 
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 

        
 
ประชุมเม่ือวันท่ี 27 เมษายน 2566 เวลา 10.00 น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ รูปแบบเดียวเท่านั้ น (E-AGM)                         

โดยถ่ายทอดสดจากห้องประชุม 501 ชั้น 5 พรีเมียร์คอร์เปอเรทปาร์ค เลขท่ี 1 ซอยพรีเมียร์ 2 ถนนศรีนครินทร์ แขวงหนองบอน             
เขตประเวศ กรุงเทพมหานคร   

นายสุรเดช บุณยวฒัน ประธานกรรมการ ท าหนา้ท่ีประธานท่ีประชุม ไดก้ล่าวเปิดประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 
2566 ของบริษทั พรีเมียร์ โพรดกัส์ จ ากดั (มหาชน) (“บริษทั”) จากนั้น ไดม้อบหมายให้นางสาวกุลธิดา วีระถาวร เลขานุการ
บริษทั เป็นผูด้  าเนินการประชุม เพื่อให้การประชุมด าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ เน่ืองจาก นายสุรเดช บุณยวฒัน เป็นกลุ่ม                       
ผูสั้มผสัเส่ียงสูงกบัผูป่้วยท่ีไดรั้บเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 

นางสาวกุลธิดา วีระถาวร เลขานุการบริษทั จึงไดแ้ถลงให้ผูถื้อหุ้นทราบว่า มีผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง
จ านวน 5 ราย นับจ านวนหุ้นได ้3,054,050 หุ้น และผูรั้บมอบฉันทะจ านวน 24 ราย นับจ านวนหุ้นได ้192,848,945 หุ้น รวม
จ านวนผูถื้อหุ้นมาประชุมทั้งส้ิน 29 ราย นับจ านวนหุ้นรวมกันได ้195,902,995 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 65.3010 ของจ านวนหุ้น                     
ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด ครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบริษทั  

อน่ึง ระหว่างด าเนินการประชุมมีผูถื้อหุ้นลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุมเพ่ิมเติม โดยท้ายท่ีสุด ขณะปิดประชุม                     
มีผูถื้อหุ้นมาประชุมดว้ยตนเองจ านวน 5 ราย เป็นจ านวนหุ้น 3,054,050 หุ้น และผูรั้บมอบฉันทะจ านวน 25 ราย เป็นจ านวนหุ้น 
192,849,045 หุ้น ดงันั้น รวมทั้งส้ินจ านวน 30 ราย รวมเป็นจ านวนหุ้น 195,903,095 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 65.3010 ของจ านวนหุ้น
ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด  

เลขานุการบริษัทได้เรียนให้ผู ้ถือหุ้นทราบว่า การจัดการประชุมสามัญผูถื้อหุ้นคร้ังน้ีเป็นการประชุมใน
สถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (“COVID-19”) ซ่ึงบริษัทได้ติดตามสถานการณ์น้ีมาโดยตลอด                         
และมีความห่วงใยในความปลอดภยัดา้นสุขภาพ จึงก าหนดให้การประชุมเป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ หรือ E-AGM 
โดยโปรแกรมจดัประชุมผูถื้อหุ้นผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์คร้ังน้ีเป็นของบริษทั โคโนวานซ์ จ ากดั ซ่ึงเป็นผูใ้ห้บริการระบบควบคุม               
การประชุมท่ีไดรั้บการรับรองจากส านกังานพฒันาธุรกรรมทางอิเลก็ทรอนิกส์ กระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคม  

จากนั้น เลขานุการบริษทัไดแ้นะน ากรรมการของบริษทัท่ีเขา้ร่วมประชุม จ านวน 9 ท่าน จากกรรมการทั้งส้ิน                 
9 ท่าน (คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 100 ของจ านวนกรรมการทั้งหมด) ดงัน้ี  

1.  นายสุรเดช บุณยวฒัน ประธานกรรมการ และกรรมการธรรมาภิบาลและก ากบัความเส่ียง  
   (ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์) 
2.  นายปริทรรศน์ พนัธุบรรยงก ์ กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ     
3.  นายชยัวฒัน์ นิตยาพร กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ  
4.  นายธีรชยั อรุณเรืองศิริเลิศ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ (ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์) 
5.  นางดวงทิพย ์ เอี่ยมรุ่งโรจน์ กรรมการ 
6.  นายสมชาย ชุณหรัศม์ิ กรรมการและประธานกรรมการธรรมาภิบาลและก ากบัความเส่ียง 
7.  นายเอกราช กลดัพนัธ์ุ กรรมการ 
8.  นางเพญ็ศรี เดชต่ิงเอง กรรมการ 
9.  นางวไลรัตน์ ผอ่งจิตต ์ กรรมการและกรรมการธรรมาภิบาลและก ากบัความเส่ียง 
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 ทั้งน้ี บริษทัมีคณะกรรมการชุดยอ่ย 2 คณะ ประกอบดว้ย คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการธรรมาภิบาล
และก ากบัความเส่ียง ส าหรับคณะกรรมการชุดย่อยอื่นๆ คณะกรรมการทั้งคณะยกเวน้กรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สียปฏิบติัหน้าท่ี
ดงักล่าว 
 โดยมีผูบ้ริหารระดบัสูงของบริษทัท่ีเขา้ร่วมประชุม ประกอบดว้ย  

1.  นายธิติพทัธ์ อดิลกัษณ์ธราดล ประธานกรรมการบริหาร 
2.  นางสาวณัฐยาณ์ จึงสวสัด์ิเมธา รองกรรมการผูจ้ดัการ งานบญัชีการเงิน  
   ซ่ึงเป็นผูบ้ริหารสูงสุดท่ีรับผิดชอบงานดา้นบญัชีการเงิน 
3.  นางสาวขนิษฐา ศิวบุณยวงศ ์ ผูอ้  านวยการงานกฎหมายและงานทะเบียน 
   ซ่ึงเป็นผูบ้ริหารสูงสุดท่ีรับผิดชอบงานดา้นกฎหมาย 
4.  นางสาวกุลธิดา วีระถาวร  เลขานุการบริษทั 
นอกจากน้ี ยงัมีนางสาวกรทอง เหลืองวิไล ผูส้อบบญัชีจาก บริษทั ดีลอยท์ ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั                     

เขา้ร่วมประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ดว้ย 
ก่อนเขา้สู่ระเบียบวาระการประชุม เลขานุการบริษทัช้ีแจงวิธีการปฏิบติัในการลงคะแนนและการเปิดให้ซักถาม

ให้ท่ีประชุมรับทราบ ดงัน้ี 
ส าหรับหลักเกณฑ์ในการนับคะแนนเสียง ให้นับ 1 หุ้น เป็น 1 คะแนนเสียง การออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระ

จะกระท าโดยเปิดเผยผ่านโปรแกรมการลงคะแนน ผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะจะตอ้งลงคะแนนเพียงอย่างใดอย่างหน่ึง คือ 
เห็นดว้ย / ไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียง เวน้แต่เป็นการออกเสียงของคสัโตเดียน ซ่ึงจะสามารถแบ่งการออกเสียงลงคะแนน               
เป็นส่วนได ้

เม่ือบริษทัเปิดใหล้งคะแนน ให้กดลงคะแนน เม่ือไฟวาระแสดงสีเหลือง จะมีหนา้ต่างปรากฏขึ้นมา โดยบริษทัจะ
เปิดให้ลงคะแนนเป็นเวลา 1 นาทีโดยประมาณ 

กรณี เห็นด้วย ในวาระใด ให้ผู้ถือหุ้นลงคะแนน เห็นด้วย หรือ ไม่ต้องลงคะแนน ในวาระนั้น ระบบจะนับ
คะแนนเสียงของผูถื้อหุ้นเป็น เห็นด้วย   

กรณี ไม่เห็นด้วย หรือ งดออกเสียง ในวาระใด ให้ผู้ถือหุ้นเลือกลงคะแนนตามตัวเลือกวาระนั้น  
จากนั้นกดปุ่ มลงคะแนน เพ่ือเป็นการยืนยนัการลงคะแนน ท่ีแถบแสดงสถานะการประชุมจะแสดงว่า ลงคะแนนแลว้ 
หากต้องการเปลี่ยนแปลงการลงคะแนน ต้องท าก่อนที่วาระจะปิด  หากวาระปิดแล้ว จะไม่สามารถแก้ไข                    

การลงคะแนนได ้โดยกดท่ีขอ้ความ ลงคะแนนแลว้ ท่ีแถบสถานะการประชุม จะปรากฏหน้าต่างท่ีเคยลงคะแนนแลว้ ให้กด 
ตัวเลือกใหม่ที่ต้องการเปลี่ยน จากนั้นให้กดปุ่ มลงคะแนน จะมีขอ้ความยืนยนัการแกไ้ขว่า ลงคะแนนแลว้ 

ผลคะแนนรวมในแต่ละระเบียบวาระ จะนับคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นในท่ีประชุม โดยส่วนท่ีเหลือจะเป็นคะแนน
เสียงเห็นด้วย ทั้งน้ี ได้นับคะแนนเสียงท่ีผูม้อบฉันทะไดล้งคะแนนเสียงไวใ้นหนังสือมอบฉันทะแล้ว ให้ถือการออกเสียง
คะแนนในแต่ละวาระตามหนงัสือมอบฉนัทะ เป็นคะแนนเสียงท่ีใชน้บัเป็นมติท่ีประชุม ซ่ึงไดบ้นัทึกคะแนนเสียงนั้นไวล่้วงหนา้
ตอนลงทะเบียน 

การประกาศผลการลงคะแนน จะระบุคะแนนเสียงเป็น เห็นด้วย / ไม่เห็นด้วย / งดออกเสียง โดยในแต่ละระเบียบ
วาระ จะใชจ้ านวนหุ้นของผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมล่าสุด และเม่ือระบบปิดประมวลผลในแต่ละวาระ จะไม่สามารถกลบัไปแกไ้ข 
ไดอ้ีก เพื่อความโปร่งใส 

วิธีปฏิบัติในการซักถาม หากผูถื้อหุ้นประสงคจ์ะซกัถาม จะแบ่งไดเ้ป็น 2 กรณี ดงัน้ี 
1) กรณีมีค าถามท่ีเก่ียวขอ้งกบัวาระการประชุม สามารถถามไดใ้นระหว่างวาระ 
2) กรณีมีค าถามอื่นท่ีไม่เก่ียวขอ้งกบัวาระการประชุม สามารถถามไดห้ลงัจบการประชุม 
การซักถามผ่านระบบปฏิบัติการวินโดว์ 
บริษทัขอให้เป็นการซักถามผ่าน การกดปุ่ มสัญลักษณ์รูปมือ เท่านั้น ในช่วงเวลาท่ีบริษทัเปิดให้ยกมือซักถาม 

ระบบจะแสดงล าดบัของผูถื้อหุ้นขึ้นท่ีหน้าจอของบริษทั หลงัจากนั้น บริษทัจะเป็นผูแ้จง้ให้ผูถื้อหุ้นไดส้อบถามตามล าดบั                    
โดยบริษทัจะเป็นผูเ้ปิดไมโครโฟนให้ เพื่อเปิดการใช้งานตามระบบคิวของแต่ละวาระ ซ่ึงจะปรากฏรูปไมโครโฟนสีเขียวให้                     
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ผูถื้อหุ้นทราบ โดยขอให้ผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉนัทะแจง้ช่ือ-นามสกุล และสถานะ เช่น เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง หรือ รับมอบ
ฉนัทะ ก่อนการซกัถาม 

การซักถามผ่านระบบเว็บเบราซ์เซอร์ ทุกแพล็ตฟอร์ม รวมถึงระบบ iOS และ Android 
บริษทัจะเปิดให้ซักถามในแต่วาระ โดยผูถื้อหุ้นสามารถส่งขอ้ความไดต้ามช่วงเวลาท่ีบริษทัอนุญาตให้ใช้งาน

ขอ้ความสนทนาในห้องประชุม โดยให้ กดปุ่ มสนทนาข้อความ ท่ีเมนูดา้นล่าง จะพบหน้าต่างขอ้ความสนทนาส าหรับพิมพ์
ขอ้ความ   

ทั้งน้ี บริษทัขอสงวนสิทธ์ิในการด าเนินการใดๆ ท่ีเหมาะสมเพื่อให้การประชุมกระชบัและมีประสิทธิภาพ และ
บริษทัมีการบนัทึกภาพการประชุมในลกัษณะส่ือวิดีทศัน์ 

จากนั้น เลขานุการบริษทัไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า บริษทัเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอเร่ืองเพื่อพิจารณาบรรจุเป็น
วาระการประชุมและเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษทัล่วงหนา้ โดยไดเ้ผยแพร่หลกัเกณฑแ์ละ
วิธีปฏิบัติผ่านเว็บไซต์ของบริษทั และแจ้งการเผยแพร่ข้อมูลดังกล่าวผ่านช่องทางของตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศ ไทย             
โดยเปิดรับเร่ืองตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2565 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ปรากฏว่า ไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดเสนอเร่ืองเพื่อพิจารณา
บรรจุเป็นวาระการประชุมและเสนอช่ือบุคคลเพื่อรับการพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการของบริษทัล่วงหนา้ 

จากนั้น เลขานุการบริษทัไดเ้ร่ิมด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระดงัต่อไปน้ี 
 

วาระท่ี 1  พจิารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังท่ี 1/2565 
  เลขานุการบริษทัได้เสนอให้ท่ีประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 1/2565 ซ่ึง
ประชุมเม่ือวนัท่ี 4 ตุลาคม 2565 โดยไดจ้ดัส่งส าเนารายงานการประชุมฯ ให้ผูถื้อหุ้นทุกท่านพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมแลว้ 
 เลขานุการบริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถามหรือแจง้ขอแกไ้ขรายงานการประชุมดงักล่าว ปรากฏว่า ไม่มี              
ผูถื้อหุ้นรายใดสอบถามหรือแจง้ขอแกไ้ข เลขานุการบริษทัจึงขอให้ท่ีประชุมลงมติ 
 ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติรับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 1/2565 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี                         
4 ตุลาคม 2565 ตามท่ีเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี 

มต ิ จ านวนเสียง (หุ้น) 
คิดเป็นร้อยละของจ านวนหุ้นท้ังหมดของ 
ผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 195,902,995 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 - 
 

วาระท่ี 2 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2565 
เลขานุการบริษทัขอให้นายธิติพทัธ์ อดิลกัษณ์ธราดล ประธานกรรมการบริหาร รายงานผลการด าเนินงานของ

บริษทัประจ าปี 2565 ให้ท่ีประชุมทราบ 
นายธิติพทัธ์ อดิลกัษณ์ธราดล ประธานกรรมการบริหาร รายงานผลการด าเนินงานของบริษทัในปี 2565 ให้                     

ท่ีประชุมทราบ สรุปไดด้งัน้ี 
• บริษทั พรีเมียร์ โพรดักส์ จ ากัด (มหาชน) ประกอบธุรกิจผลิตและจัดจ าหน่ายผลิตภณัฑ์เพ่ือส่ิงแวดล้อม             

ท่ีเก่ียวกบัการจดัการน ้า และผลิตภณัฑว์สัดุและอุปกรณ์เพ่ือการอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม 
• โครงสร้างการถือหุ้นของบริษทัและบริษทัยอ่ย ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 บริษทัมีบริษทัย่อยจ านวน 1 บริษทั 

คือ บริษทั อินฟินิท กรีน จ ากัด (“IGC”) ประกอบธุรกิจผลิตไฟฟ้าจากพลงังานสะอาด โดยบริษทัมีสัดส่วนการถือหุ้นอยู่ท่ี                    
ร้อยละ 75.60  

• ภาพรวมการประกอบธุรกิจและผลการด าเนินงาน โดยแบ่งลกัษณะการประกอบธุรกิจตามกลุ่มผลิตภณัฑ์ได ้               
3 กลุ่มผลิตภณัฑ ์ดงัน้ี  
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1. กลุ่มผลิตภัณฑ์เพือ่การจัดการน ้า 
กลุ่มผลิตภณัฑ์เพ่ือการจดัการน ้ าอยู่ภายใตก้ารด าเนินงานของบริษทั ซ่ึงบริษทัเป็นผูอ้อกแบบ ผลิต น าเขา้ และ 

จดัจ าหน่ายอุปกรณ์ระบบส ารองน ้ า ระบบบ าบดัน ้ าเสีย ระบบการจดัการน ้ าแบบครบวงจร และระบบการน าน ้ าเสียกลบัมาใช้
ใหม ่โดยการน าเทคโนโลยีชีวภาพเขา้มาในระบบบ าบดัน ้าเสีย เพ่ือปล่อยน ้าดีออกสู่สาธารณะและไม่เกิดมลภาวะต่อส่ิงแวดลอ้ม
และชุมชนโดยรวม กลุ่มผลิตภณัฑเ์พ่ือการจดัการน ้ามีสัดส่วนรายไดค้ิดเป็นร้อยละ 49 ของรายไดร้วม 

ยอดขายของผลิตภัณฑ์เพ่ือการจัดการน ้ าในปี 2565 มีจ านวน 502 ล้านบาท ลดลงจากปีท่ีผ่านมาคิดเป็น                 
ร้อยละ 1.38 

2. กลุ่มผลิตภัณฑ์วัสดุและอุปกรณ์เพือ่การอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 
กลุ่มผลิตภณัฑ์วสัดุและอุปกรณ์เพ่ือการอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้มอยู่ภายใตก้ารด าเนินงานของบริษทั ซ่ึงบริษทัเป็น

ผูผ้ลิต ผูจ้ดัจ าหน่ายผลิตภณัฑ์ รวมถึงการออกแบบและติดตั้งวสัดุและอุปกรณ์เพ่ือการอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้มท่ีท าจากซีเมนตเ์สริม
ใยแกว้ (Glass Reinforced Concrete: GRC) พลาสติกเสริมใยแกว้ วสัดุอะครีลิค วสัดุตกแต่งส าหรับงานสถาปัตยกรรมอาคาร 
ระบบผนงักนัเสียง และระบบผลิตไฟฟ้าดว้ยพลงังานแสงอาทิตยท่ี์ติดตั้งบนหลงัคา (Solar Rooftop) กลุ่มผลิตภณัฑ์วสัดุและ
อุปกรณ์เพ่ือการอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้มมีสัดส่วนรายไดค้ิดเป็นร้อยละ 32 ของรายไดร้วม 

ยอดขายของผลิตภณัฑ์วสัดุและอุปกรณ์เพ่ือการอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้มในปี 2565 มีจ านวน 325 ลา้นบาท เพ่ิมขึ้น
จากปีท่ีผา่นมาคิดเป็นร้อยละ 22.64 

3. กลุ่มธุรกิจไฟฟ้าพลังงานสะอาด 
กลุ่มธุรกิจไฟฟ้าพลงังานสะอาดอยู่ภายใต้การด าเนินงานของบริษทัย่อย IGC ประกอบธุรกิจผลิตไฟฟ้าจาก

พลงังานแสงอาทิตย ์(Solar Farm) ปัจจุบัน มีจ านวน 3 แห่ง ตั้งอยู่ท่ีจังหวดัสระบุรี มีก าลงัการผลิตรวม 15 เมกะวตัต์ โดย                   
กลุ่มธุรกิจไฟฟ้าพลงังานสะอาดมีสัดส่วนรายไดค้ิดเป็นร้อยละ 18 ของรายไดร้วม 

ผลิตภณัฑ์พลงังานสะอาดซ่ึงเป็นรายไดจ้ากการจ าหน่ายไฟฟ้าของโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยจ์าก IGC ในปี 
2565 มียอดขาย 186 ลา้นบาท เพ่ิมขึ้นจากปีท่ีผา่นมาคิดเป็นร้อยละ 1.09 และมีสัดส่วนรายไดอ้ื่นคิดเป็นร้อยละ 1 ของรายไดร้วม 

ส าหรับผลการด าเนินงานของบริษทัและบริษทัย่อย รายไดร้วมของบริษทัมีจ านวน 1,021 ลา้นบาท เพ่ิมขึ้นจาก                
ปีท่ีผ่านมาคิดเป็นร้อยละ 6 โดยหลกัมาจากกลุ่มผลิตภณัฑ์เพ่ือการจดัการน ้ า กลุ่มผลิตภณัฑ์วสัดุและอุปกรณ์เพื่อการอนุรักษ์
ส่ิงแวดลอ้ม และกลุ่มธุรกิจไฟฟ้าพลงัานสะอาด ตามล าดบั 

โดยผลการด าเนินงานมี EBITDA (Earnings Before Interest , Tax , Depreciation and Amortization) จ านวน 104 
ลา้นบาท สูงกว่าปีท่ีผ่านมาคิดเป็นร้อยละ 65 ส าหรับดา้นผลก าไร บริษทัและบริษทัย่อยมีขาดทุนสุทธิจ านวน 133 ลา้นบาท 
ขาดทุนเพ่ิมขึ้นจากปีท่ีผา่นมาคิดเป็นร้อยละ 337 (ปี 2564 มีขาดทุน 30 ลา้นบาท) จากการดอ้ยค่าของแผงโซล่าร์เซลลข์องธุรกิจ
ไฟฟ้าพลงังานสะอาด และเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตไฟฟ้าและหยดุใชง้านแผงฯ ท่ีถูกถอดออก ดงันั้น หากไม่รวมรายการน้ี 
จะท าให้มีก าไรสุทธิอยูท่ี่จ านวน 3.83 ลา้นบาท 

ฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีสินทรัพย์รวม 1,385 ล้านบาท ลดลงจาก                      
ปีท่ีผ่านมาจ านวน 112 ลา้นบาท หน้ีสินรวม 362 ลา้นบาท เพ่ิมขึ้นจากปีท่ีผา่นมาจ านวน 47 ลา้นบาท และส่วนของผูถื้อหุ้นรวม 
1,023 ลา้นบาท ลดลงจากปีท่ีผา่นมาจ านวน 203 ลา้นบาท  

ส าหรับผลการด าเนินงานของบริษทั มีรายได้รวมจ านวน 977 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นจากปีท่ีผ่านมา 99 ล้านบาท                     
คิดเป็นร้อยละ 11 ส่งผลให้บริษทัมีก าไรสุทธิ 34 ลา้นบาท เพ่ิมขึ้นจากปีท่ีผา่นมาคิดเป็นร้อยละ 3,257 

 
ด้านการพัฒนาความยั่งยืน นอกจากการมุ่งเน้นให้บริษทัมีผลก าไรท่ีดีแลว้ บริษทัยงัคงมุ่งเน้นการด าเนินธุรกิจ

เพื่อให้เกิดความต่อเน่ืองและยัง่ยืน โดยบริษัทได้ยึดถือคุณค่าหลักของกลุ่มพรีเมียร์ ซ่ึงธุรกิจท่ีดีนั้นจะต้องประสบความส าเร็จ
บนความย่ังยืนร่วมกันของสังคม องค์กร และพนักงานไปพร้อมกัน มุ่ งเน้นการด าเนินงานภายใต้เจตนารมณ์ท่ีว่าด้วย 
“ความส าเร็จร่วมกันอย่างย่ังยืน” โดยน าคุณค่าหลกั 5 ประการ ซ่ึงประกอบดว้ย คุณภาพ คุณธรรมจริยธรรม ความคิดสร้างสรรค ์
การผสานความรู้และการก่อเกิดประโยชน์ร่วมกนั เพื่อส่งเสริมให้พนักงานน าไปปฏิบติั เผยแพร่ และขยายผล  และค านึงถึง                   
ผูมี้ส่วนไดเ้สียในห่วงโซ่ธุรกิจ ทั้งภายในและภายนอกองคก์ร 
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ด้านห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ บริษทัมีหน่วยงานภายในท่ีส าคญัร่วมกนัในการยกระดบัห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ               
โดยเร่ิมตั้งแต่กระบวนการพฒันาผลิตภัณฑ์เพ่ือตอบโจทย์ประโยชน์สูงสุดในการใช้ชีวิตของคนในสังคม ควบคู่ไปกับ                         
การอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้มโดยค านึงถึงผูมี้ส่วนไดเ้สียในกิจกรรมซ่ึงเก่ียวขอ้งกนัในแต่ละขั้นของห่วงโซ่ในการส่งมอบคุณค่าท่ีดี 
เพ่ือคุณภาพชีวิตและส่ิงแวดลอ้มท่ีย ัง่ยืน  

ด้านพนักงานมั่นคง พนกังานเป็นหวัใจส าคญัของการขบัเคล่ือนธุรกิจ โดยมีส่วนส าคญัในการสร้างผลตอบแทน
ท่ีดีให้กบับริษทัและความยัง่ยืนทางสังคม บริษทัเปิดพ้ืนท่ีและสนบัสนุนให้พนกังานมีส่วนร่วมและลงมือท า รวมถึงการสืบสาน
ประเพณีท่ีดีงามร่วมกบัชุมชนและสังคมโดยรอบโรงงาน ทั้งน้ี บริษทัไดส้นบัสนุนทุนจ านวนร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิ ทรัพยากร
มนุษย ์ช่องทาง/กลไกต่างๆ เพื่อสนับสนุนการด าเนินงานของมูลนิธิต่างๆ ไดแ้ก่ มูลนิธิยุวพฒัน์ มูลนิธิเอ็นไลฟ และมูลนิธิ                   
เพื่อคนไทย เพื่อร่วมมือกันแก้ปัญหาสังคมในประเด็นท่ีหลากหลาย และขยายผลด้วยการพฒันาเคร่ืองมือกลไกท่ีจะสร้าง                     
การมีส่วนร่วมกบัคนจ านวนมาก เพื่อให้เกิดพลงัท่ีจะสร้างการเปล่ียนแปลงเชิงระบบ น าไปสู่การพฒันาสังคมอย่างย ัง่ยืนและ              
ผลการด าเนินงานดา้นความยัง่ยืน มีรายละเอียดดงัน้ี 

• การด าเนินงานภายนอกองค์กร 
o บ าบดัน ้าเสียผา่นผลิตภณัฑข์องบริษทัก่อนปล่อยลงสู่ล ารางสาธารณะแลว้ 3.42 ลา้นลูกบาศกเ์มตร 
o ลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 10,670 ตนัต่อปี ผา่นการด าเนินงานของบริษทัและบริษทัยอ่ย 
o ด าเนินโครงการตรวจสุขภาพระบบบ าบดัน ้าเสียเพ่ือสังคมน่าอยู ่ชุมชนยัง่ยืน 109 สถานประกอบการ 

• การด าเนินงานภายในองค์กร 
o สัดส่วนการน าน ้าจากกระบวนการผลิตมาใชใ้หม่ คิดเป็นร้อยละ 41.86 
o ด าเนินการดา้นอนุรักษพ์ลงังาน สามารถลดการใชพ้ลงังานได ้คิดเป็นร้อยละ 28.3 
o พฒันากระบวนการผลิตให้มีผลให้ปริมาณเศษไฟเบอร์กลาสจากกระบวนการผลิตลดลงร้อยละ 4.24  
o ส่งเสริมการจา้งงานในทอ้งถ่ินร้อยละ 79 ของพนกังานทั้งหมด 

นอกจากน้ี บริษทัไดรั้บรางวลัดีเด่นองคก์รตน้แบบความยัง่ยืนในตลาดทุนไทยดา้นสนบัสนุนคนพิการ 
ในดา้นการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชนันั้น ตลอดระยะเวลาหลายปีท่ีผา่นมา บริษทัไดใ้ห้ความส าคญัต่อนโยบาย

การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน เป็นหน่ึงในพนัธกิจหลกัของบริษทัท่ีจะตอ้งยึดถือและปฏิบติัอย่างเขม้แข็งภายในองค์กร                       
มีการจัดอบรมให้ความรู้แก่พนักงานและแนวทางปฏิบัติงานแก่พนักงานทุกระดับชั้น ทั้ งน้ี บริษัทมีการด าเนินงานด้าน                     
การต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชนั ดงัน้ี 

• บริษทัได้รับการต่ออายุการรับรองเป็นสมาชิกแนวร่วมต่อต้านคอร์รัปชันของภาคเอกชนไทย (CAC)                           
คร้ังท่ี 3 เพื่อรับรองว่า เป็นบริษทัท่ีมีนโยบายและระบบป้องกนัการทุจริตคอร์รัปชัน และจะครบก าหนด          
การรับรองในวนัท่ี 31 มีนาคม 2569 

• บริษทัย่อย บริษทั อินฟินิท กรีน จ ากดั ไดรั้บการต่ออายุการรับรองเป็นสมาชิกแนวร่วมต่อตา้นคอร์รัปชนั
ของภาคเอกชนไทย คร้ังท่ี 1 จากคณะกรรมการแนวร่วมต่อตา้นคอร์รัปชนัของภาคเอกชนไทย เพื่อรับรอง
ว่า เป็นบริษทัท่ีมีนโยบายและระบบป้องกนัการทุจริตคอร์รัปชนั โดยไดรั้บการรับรอง ณ วนัท่ี 5 ตุลาคม 
2565 ใบรับรองมีอาย ุ3 ปี และจะครบก าหนดในวนัท่ี 4 ตุลาคม 2568 

จากนั้น เลขานุการบริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถาม ปรากฏว่า ไม่มีผูถื้อหุ้นรายใดสอบถาม เลขานุการ
บริษทัจึงขอให้ท่ีประชุมรับทราบผลการด าเนินงานของบริษทัประจ าปี 2565 

ท่ีประชุมรับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษทัประจ าปี 2565 
 

วาระท่ี 3  พจิารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทส าหรับปี ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 
เลขานุการบริษทัไดเ้สนอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติังบการเงินของบริษทัส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 

2565 ซ่ึงได้ผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบัญชีแล้ว ตามรายละเอียดท่ีปรากฏในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี /รายงาน
ประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) ของบริษทัที่ไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมแลว้ 
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จากนั้น เลขานุการบริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถาม ปรากฏว่า ไม่มีผูถื้อหุ้นรายใดสอบถาม เลขานุการ
บริษทัจึงขอให้ท่ีประชุมลงมติ 

ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมติังบการเงินของบริษทัส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ตามท่ีเสนอ                   
ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี 

มต ิ จ านวนเสียง (หุ้น) 
คิดเป็นร้อยละของจ านวนหุ้นท้ังหมดของ 
ผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 195,903,095 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 - 
 

วาระท่ี 4 รับทราบการงดจัดสรรก าไรและการงดจ่ายเงินปันผล ประจ าปี 2565 
เลขานุการบริษทัไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า บริษทัมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้กบัผูถื้อหุ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 

ของก าไรสุทธิหลงัหกัภาษีเงินไดแ้ละส ารองตามกฎหมายจากงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั โดยการจ่ายเงินปันผลดงักล่าว
อาจมีการเปล่ียนแปลงได ้ขึ้นอยูก่บัแผนการลงทุน ความจ าเป็น และความเหมาะสมอื่นๆ ในอนาคต  

ส าหรับผลการด าเนินงานในปี 2565 นั้น บริษทัมีก าไรสุทธิ 34.33 ลา้นบาท ตามท่ีปรากฏในงบการเงินเฉพาะ
กิจการของบริษทั และเพื่อกนัเงินส ารองไวเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียนของบริษทั  

ดงันั้น คณะกรรมการจึงขอให้ท่ีประชุมรับทราบการงดจดัสรรก าไรและการงดจ่ายเงินปันผล ประจ าปี 2565 
จากนั้น เลขานุการบริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถาม ปรากฏว่า ไม่มีผูถื้อหุ้นรายใดสอบถาม เลขานุการ

บริษทัจึงขอให้ท่ีประชุมรับทราบการงดจดัสรรก าไรและการงดจ่ายเงินปันผล ประจ าปี 2565 โดยวาระน้ีเป็นวาระเพ่ือทราบ                    
จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 

 
วาระท่ี 5  พจิารณาแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ 

เลขานุการบริษทัไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ประกอบกบัขอ้บงัคบั
ของบริษทัขอ้ 13 และขอ้ 15 ก าหนดให้คณะกรรมการของบริษทัมีจ านวนไม่น้อยกว่า 5 คน ซ่ึงท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเป็นผูแ้ต่งตั้ง 
และก าหนดให้กรรมการตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปีจ านวนหน่ึงในสาม หรือจ านวนท่ี
ใกลท่ี้สุดกบัส่วนหน่ึงในสาม โดยกรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลงัการจดทะเบียนบริษทั ให้ใชวิ้ธี
จบัสลาก ส่วนในปีหลงัๆ ต่อไปให้กรรมการท่ีอยู่ในต าแหน่งนานท่ีสุดเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง กรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระ            
อาจถูกเลือกเขา้มาด ารงต าแหน่งใหม่ก็ได ้

ปัจจุบนั บริษทัมีกรรมการ 9 ท่าน ซ่ึงในการประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 มีกรรมการท่ีตอ้งออกจาก
ต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 ท่าน ไดแ้ก่ 

1.  นายสุรเดช บุณยวฒัน ประธานกรรมการ 
2.  นายสมชาย ชุณหรัศม์ิ กรรมการ 
3.  นายธีรชยั อรุณเรืองศิริเลิศ กรรมการอิสระ 
คณะกรรมการทั้งคณะยกเวน้กรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สียปฏิบติัหนา้ท่ีเป็นคณะกรรมการสรรหาพิจารณาหลกัเกณฑ์

และกระบวนการในการสรรหาบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสมและสอดคลอ้งกบักลยุทธ์ในการด าเนินธุรกิจของบริษทัเพื่อด ารง
ต าแหน่งกรรมการ รวมทั้งคดัเลือกบุคคลตามกระบวนการสรรหาท่ีก าหนดไว ้รวมถึงผลการปฏิบติังานในฐานะกรรมการในช่วง
ท่ีผา่นมาแลว้เห็นว่า สมควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติัการแต่งตั้งกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระ 3 ท่าน ซ่ึงมีคุณสมบติั
เหมาะสมกลบัเขา้เป็นกรรมการของบริษทัต่ออีกวาระหน่ึง 

โดยประวติัยอ่ของทั้ง 3 ท่านไดส่้งให้ผูถื้อหุ้นพร้อมหนงัสือเชิญประชุมแลว้   
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ในส่วนของ นายธีรชัย อรุณเรืองศิริเลิศ ท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเป็นกรรมการอิสระของบริษทัอีกวาระหน่ึงนั้น 
คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นว่าบุคคลท่ีจะเสนอช่ือให้เป็นกรรมการอิสระมีคุณสมบติัเป็นไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบั
ขอ้ก าหนดท่ีเก่ียวกบักรรมการอิสระ 

ทั้งน้ี คณะกรรมการไม่ไดมี้การก าหนดนโยบายจ ากดัจ านวนปีในการด ารงต าแหน่งของกรรมการอิสระเน่ืองจาก
การท่ีกรรมการด ารงต าแหน่งอยา่งต่อเน่ืองน่าจะเป็นประโยชน์ต่อการบริหารกิจการและการด าเนินธุรกิจของบริษทั  

อน่ึง บุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือในคร้ังน้ีไดผ้่านการพิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษทัก าหนดและมีคุณสมบติั
เป็นไปตามกฎเกณฑ์ท่ีเก่ียวขอ้งและเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษทั และบริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอช่ือ
บุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสมเพ่ือรับการพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการตามหลกัเกณฑ์ท่ีไดเ้ผยแพร่ไวบ้นเว็บไซต์ของบริษทั                
แต่ไม่มีผูถื้อหุ้นใดเสนอรายช่ือเขา้มา       

จากนั้น เลขานุการบริษทั ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซกัถาม และมีผูถื้อหุ้นซกัถามดงัน้ี  
นางสาวเทพนิภา ยาศรี ผูรั้บมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย ผูถื้อหุ้น สอบถามว่า กรรมการอิสระ

ด ารงต าแหน่งต่อเน่ืองมาเป็นระยะเวลาก่ีปี 
เลขานุการบริษทั ช้ีแจงว่า นายธีรชยั อรุณเรืองศิริเลิศ กรรมการอิสระ ด ารงต าแหน่งมาเป็นระยะเวลา 1 ปี 8 เดือน 

โดยไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระตั้งแต่วนัท่ี 9 สิงหาคม 2564 
ท่ีประชุมพิจารณาแล้วมีมติแต่งตั้งกรรมการท่ีออกตามวาระ 3 ท่าน กลบัเข้าเป็นกรรมการของบริษทัต่ออีก                

วาระหน่ึง ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 
1.  นายสุรเดช บุณยวัฒน ประธานกรรมการ 

โดยท่ีประชุมผูถื้อหุ้นไดมี้มติดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

มต ิ จ านวนเสียง (หุ้น) 
คิดเป็นร้อยละของจ านวนหุ้นท้ังหมดของ 
ผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 194,499,195 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 1,403,900 - 

2.  นายสมชาย ชุณหรัศมิ์ กรรมการ 
โดยท่ีประชุมผูถื้อหุ้นไดมี้มติดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

มต ิ จ านวนเสียง (หุ้น) 
คิดเป็นร้อยละของจ านวนหุ้นท้ังหมดของ 
ผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 195,903,095 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 - 

3.  นายธีรชัย อรุณเรืองศิริเลิศ กรรมการอิสระ 
โดยท่ีประชุมผูถื้อหุ้นไดมี้มติดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

มต ิ จ านวนเสียง (หุ้น) 
คิดเป็นร้อยละของจ านวนหุ้นท้ังหมดของ 
ผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 195,903,095 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 
งดออกเสียง 0 - 
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หลงัจากท่ีประชุมไดพ้ิจารณาและมีมติแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระ ท าให้กรรมการของ
บริษทั  ณ ปัจจุบนัมีจ านวน 9 ท่าน ดงัรายนามดงัต่อไปน้ี   

1. นายสุรเดช บุณยวฒัน 
2. นางดวงทิพย ์เอี่ยมรุ่งโรจน์ 
3. นายสมชาย ชุณหรัศม์ิ 
4. นางเพญ็ศรี เดชต่ิงเอง 
5. นางวไลรัตน์ ผอ่งจิตต ์
6. นายเอกราช กลดัพนัธ์ุ 
7. นายปริทรรศน์ พนัธุบรรยงก ์
8. นายชยัวฒัน์ นิตยาพร 
9. นายธีรชยั อรุณเรืองศิริเลิศ 
 

วาระท่ี 6  พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2566 
เลขานุการบริษทัไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า คณะกรรมการค่าตอบแทนไดน้ าเสนอต่อคณะกรรมการเพื่อพิจารณา

ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ โดยเปรียบเทียบอา้งอิงทั้งจากบริษทัจดทะเบียนฯ ท่ีอยู่ในกลุ่มธุรกิจเดียวกนั ระดบัรายได ้และ
ระดบัมูลค่าหลกัทรัพยต์ามราคาตลาดในช่วงเดียวกนั รวมถึงพิจารณาจากผลการด าเนินงานของบริษทัและภาระหน้าท่ีความ
รับผิดชอบของกรรมการแลว้ โดยขอเสนอค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 มีรายละเอียดดงัน้ี 

องค์ประกอบค่าตอบแทน ปี 2565 ปี 2566 
เบ้ียประชุมคณะกรรมการ 
-  ประธานกรรมการ                          (บาท/คร้ัง) 
-  กรรมการ               (บาท/คน/คร้ัง) 
เบ้ียประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 
-  ประธานกรรมการตรวจสอบ             (บาท/คร้ัง) 
-  กรรมการตรวจสอบ                           (บาท/คน/คร้ัง) 
เบ้ียประชุมคณะกรรมการธรรมาภิบาลและก ากบัความเส่ียง 
-  ประธานกรรมการธรรมาภิบาลและก ากบัความเส่ียง  (บาท/คร้ัง) 
-  กรรมการธรรมาภิบาลและก ากบัความเส่ียง      (บาท/คน/คร้ัง) 

 
21,000 
16,000 

 
21,000 
16,000 

 
12,500 
10,000 

 
22,500 
17,500 

 
22,500 
17,500 

 
13,500 
11,000 

บ าเหน็จ         
-  ประธานกรรมการ            (บาท/ปี) 
-  ประธานกรรมการตรวจสอบ             (บาท/ปี) 
-  กรรมการตรวจสอบ        (บาท/คน/ปี) 
-  กรรมการท่ีมิใช่กรรมการตรวจสอบ  (บาท/คน/ปี) 

 
300,000 
325,000 
290,000 
230,000 

 
320,000 
355,000 
320,000 
250,000 

สิทธิประโยชน์พิเศษอืน่และผลประโยชน์อื่นใด - ไม่มี - - ไม่มี - 

โดยบริษทัจะจ่ายเบ้ียประชุมให้เฉพาะกรรมการท่ีมาประชุม องคป์ระกอบของค่าตอบแทนท่ีเสนอขออนุมติัคือ 
ทั้งท่ีเป็นตวัเงิน สิทธิประโยชน์พิเศษอ่ืน และผลประโยชน์อ่ืนใด 

จากนั้น เลขานุการบริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถาม ปรากฏว่า ไม่มีผูถื้อหุ้นรายใดสอบถาม เลขานุการ
บริษทั จึงขอให้ท่ีประชุมลงมติ                                                                         

ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 ตามท่ีเสนอ ด้วยคะแนนเสียงซ่ึง                  
ไม่นอ้ยกว่าสองในสามของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี 
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มต ิ จ านวนเสียง (หุ้น) 
คิดเป็นร้อยละของจ านวนหุ้นท้ังหมดของ 

ผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธอิอกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 192,849,195 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 0.0000 
ไม่มีสิทธิออกเสียง 3,053,900 - 

                  หมายเหตุ : หกัหุ้นท่ีถือโดยกรรมการทั้งหมดจ านวน 3,053,900 หุ้น เน่ืองจากมีส่วนไดเ้สียในวาระน้ี 
 

วาระท่ี 7 พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทน ประจ าปี 2566 
เลขานุการบริษทัได้แจ้งต่อท่ีประชุมว่า เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญติับริษทัมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535                   

ซ่ึงก าหนดให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีของบริษทัทุกปี คณะกรรมการไดพ้ิจารณา
คดัเลือกผูส้อบบญัชี โดยพิจารณาถึงความเป็นอิสระ ความรู้ ความสามารถ ความน่าเช่ือถือ และคุณภาพของการให้บริการส าหรับ
ค่าตอบแทนผู ้สอบบัญชีได้พิจารณาขอบเขตความรับผิดชอบของผู ้สอบบัญชี และอัตราค่าตอบแทนผู ้สอบบัญชีของ                        
ส านักงานอื่น จึงเห็นควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นแต่งตั้งผูส้อบบญัชีแห่ง บริษทั ดีลอยท์ ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั     
เป็นผู ้สอบบัญชีของบริษัทประจ าปี 2566 ด้วยมีมาตรฐานทัดเทียมกับส านักงานสอบบัญชีอื่น และมีอัตราค่าตอบแทน                            
การสอบบญัชีท่ีเหมาะสม โดยมีรายช่ือผูส้อบบญัชี ดงัน้ี 

1. นางสาวกรทอง เหลืองวิไล ผูส้อบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 7210 ซ่ึงเป็นผูส้อบบัญชีคนปัจจุบนัและ                  
ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัตั้งแต่ปี 2563 หรือ 

2. นางสาวจันทิรา จันทราชัยโชติ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 6326 ซ่ึงไดรั้บการแต่งตั้งเป็นผูส้อบบญัชี
ของบริษทัตั้งแต่ปี 2563 หรือ 

3. นางสาวโสภาพรรณ ทรัพย์ทิพยรัตนา ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 6523 ซ่ึงไดรั้บการแต่งตั้ งเป็น
ผูส้อบบญัชีของบริษทัตั้งแต่ปี 2563 

ก าหนดค่าสอบบญัชีเป็นจ านวน 1,800,000 บาท เพ่ิมขึ้นจากปีท่ีผา่นมา 30,000 บาท โดยไม่มีค่าบริการอื่น  
ทั้งน้ี ผูส้อบบญัชีตามรายช่ือท่ีเสนอดงักล่าวเป็นผูส้อบบญัชีท่ีส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และ

ตลาดหลกัทรัพยใ์ห้ความเห็นชอบ และไม่มีความสัมพนัธ์หรือส่วนไดเ้สียกบับริษทั/บริษทัย่อย/ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือ
ผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อยา่งใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบ และแสดงความคิดเห็นต่องบการเงินของบริษทั 

ผูส้อบบญัชีของบริษทัและผูส้อบบญัชีของบริษทัยอ่ย สังกดัส านกังานสอบบญัชีเดียวกนั 
คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาและมีความเห็นว่า ควรเสนอแต่งตั้งผูส้อบบัญชี และค่าตอบแทนของ               

ผูส้อบบัญชีดงักล่าวมีความเหมาะสมแล้ว และคณะกรรมการไดดู้แลติดตามให้สามารถจดัท างบการเงินไดท้นัตามก าหนด
ระยะเวลา 

จากนั้น เลขานุการบริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถาม ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุ้นรายใดสอบถาม เลขานุการ
บริษทั จึงขอให้ท่ีประชุมลงมติ 

ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติแต่งตั้ งผู ้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนประจ าปี  2566 ตามท่ีเสนอ                             
ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี 

มต ิ จ านวนเสียง (หุ้น) 
คิดเป็นร้อยละของจ านวนหุ้นท้ังหมดของ 
ผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 195,903,095 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 - 
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วาระท่ี 8 เร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 
เลขานุการบริษทัได้แจ้งต่อท่ีประชุมว่า ตามท่ีบริษทัได้เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นส่งค าถามท่ีจะให้บริษทัหรือ

คณะกรรมการช้ีแจงในประเด็นท่ีเก่ียวข้องกบัวาระการประชุมของการประชุมสามัญผูถื้อหุ้นคราวน้ี ตั้งแต่วนัท่ีบริษทัออก
หนงัสือเชิญประชุมเม่ือวนัท่ี 24 มีนาคม 2566 จนถึงวนัท่ี 19 เมษายน 2566 ปรากฏว่า ไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดส่งค าถามมา 

จากนั้น เลขานุการบริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซกัถาม ปรากฏว่า ไม่มีผูถื้อหุ้นรายใดสอบถามเพ่ิมเติม 
 
เลขานุการบริษทัจึงกล่าวขอบคุณผูถื้อหุ้นท่ีสละเวลามาร่วมประชุมในวนัน้ี และให้การสนบัสนุนการด าเนินงาน

ของบริษทัดว้ยดีมาตลอด และกล่าวปิดประชุมเวลา 10.51 น. 
  

____________________________________________________________ 

 
 
 

         ลงช่ือ   นายสุรเดช บุณยวฒัน   ประธานท่ีประชุม 
                                  ( นายสุรเดช บุณยวฒัน )  


